Zalacznik nr 1 do Uchwaly Walnego Zebrania

Czlonkow Bornenskiego Uniwersytetu Trzeciego Wieku w Bornem Sulinowie z dnia 24 styczen 2017 r

Statut
Bornenskiego Uniwersytetu Trzeciego Wieku
w Bornem Sulinowie

Rozdzial 1 ]
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Bornenski Uniwersytet Trzeciego Wieku jest dobrowolnym, samorzadnym, trwatym
Stowarzyszeniem dziatajagcym w oparciu o przepisy ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo
0 stowarzyszeniach (Dz.U. z 2015 r. poz. 1393), ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 r., poz. 1817) oraz
W oparciu 0 niniejszy statut.
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§2

Nazwa Stowarzyszenia brzmi: Bornenski Uniwersytet Trzeciego Wieku w Bornem
Sulinowie, zwany w dalszej czgsci statutu w skrocie ,, BUTW™.

BUTW powotuje si¢ na czas nieokreslony.

BUTW jest organizacjg posiadajaca osobowo$¢ prawna.

Terenem dziatania BUTW jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, a siedzibg miasto Borne
Sulinowo. Dla wiasciwego realizowania swoich celow BUTW moze prowadzi¢ dziatalno$¢
réwniez poza granicami kraju.

BUTW moze wspotpracowac z krajowymi 1 zagranicznymi organizacjami i instytucjami
0 tym samym lub podobnym profilu dziatania oraz moze zosta¢ cztonkiem tych organizacji
na zasadach pelnej autonomii.

BUTW moze uzywa¢ logo, pieczeci 1 innych znakow na zasadach okre§lonych
w szczegblnych przepisach. Wzory ich zatwierdza 1 ustala Zarzad Stowarzyszenia.

§3

BUTW opiera swoja dziatalno$¢ na pracy spotecznej cztonkow.

Do realizacji okreslonych zadan BUTW moze zatrudnia¢ pracownikow, w tym swoich
cztonkow.

Realizujac swoje cele stowarzyszenie moze korzysta¢ z pomocy wolontariuszy na zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach.

. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ otrzymywania przez cztonkow Zarzadu wynagrodzenia za

czynnosci wykonywane w zwigzku z pelniong funkcja w organizacji za faktyczne czynnosci,
a nie za samo bycie w =zarzadzie. (zapis wynika z nowelizacji ustawy Prawo
0 stowarzyszeniach - art. 10 ust 1 pkt 5a).



Rozdzial 11
CELE I FORMY DZIALANIA

§4

1. Celem BUTW jest prowadzenie dziatalnosci w dziedzinie o$wiaty, kultury, ochrony
zdrowia dla osob starszych, a w szczegdlnosci:

1) Zachowanie 1 zwigkszenie intelektualnej, psychicznej i1 fizycznej sprawnosci
czlonkow BUTW;

2) Prowadzenie edukacji w roznych dziedzinach nauki i techniki;

3) Wyzwalanie aktywnosci spotecznej osob starszych;

4) Promocja zdrowia i ksztattowanie zdrowego stylu zycia;

5) Upowszechnienie kultury fizycznej i turystyki;

6) Ksztattowanie postaw spoleczenstwa obywatelskiego i przeciwdzialanie
wykluczeniu spotecznemu;

7) Samopomoc kolezenska cztonkdw;

8) Pielegnowanie tradycji narodowych i przekazywanie ich mtodemu pokoleniu.

9) Prowadzenie dziatalnosci na rzecz wszechstronnej aktywizacji intelektualnej,
kulturalnej, psychicznej i fizycznej 0sob starszych i 0sob niepetnosprawnych.

10 Aktywizacja spoteczna cztonkow BUTW.

11)  Przeciwdzialanie wykluczeniu spotecznemu.

12)  Upowszechnianie profilaktyki gerontologicznej i zdrowego stylu zycia.

13)  Stworzenie warunkéw do dobrego starzenia sie.

14)  Promowanie aktywnych form spedzania wolnego czasu.

15)  Dzialalnosé w zakresie ochrony Srodowiska.

16)  Poprawa jakosci zycia osob starszych.

17)  Wspieranie idei wolontariatu i integracji pokolen.

18)  Wigczanie 0sob starszych do systemu ksztalcenia ustawicznego.

19)  Podtrzymanie tradycji narodowej, pielegnowanie polskosci oraz rozwdj
swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej, z uwzglednieniem
morskosci regionu.

20)  Upowszechnianie i ochrona praw czlowieka oraz swobod obywatelskich.

21)  Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu.

22)  Wspieranie idei spoleczenstwa obywatelskiego, integracji europejskiej oraz
rozszerzania kontaktow i wspotpracy miedzy spoleczenstwami, innymi
Stowarzyszeniami, organizacjami i instytucjami w kraju i zagranicq.

§5

1. BUTW realizuje swoje cele m. in. poprzez:

1) organizacj¢ wyktadow, konferencji, seminariow, zebran dyskusyjnych oraz spotkan
z ludZmi nauki, kultury prowadzonych przez specjalistow z ré6znych dziedzin dla swoich
czlonkow;

2) praktyczne zajecia z zakresu kultury fizycznej;

3) organizacj¢ warsztatow tematycznych, zespolow zainteresowan;

4) rozwijanie dzialalnosci w klubach, sekcjach i zespotach zainteresowan prowadzonych
przez specjalistow lub samych stuchaczy, zgodnie z potrzebami BUTW;

5) wycieczki turystyczne i krajoznawcze;

6) lektoraty jezykow obcych;

7) organizacje spotkan migdzypokoleniowych;



8) pomoc osobom potrzebujacym w tym niepelnosprawnym,;

9) szerzenie idei wolontariatu;

10) prowadzenie akcji informacyjnych propagujacych dziatalnos¢ BUTW za
posrednictwem $rodkéw masowego przekazu;

11) podejmowanie innych zgodnych z prawem dziatan zmierzajacych do realizacji celow
statutowych.

§6

BUTW moze wspotpracowa¢ ze wszystkimi instytucjami rzadowymi, samorzadowymi,
prywatnymi, uczelniami wyzszymi, organizacjami pozarzagdowymi w  dziataniu
przyczyniajacym si¢ do realizacji celow statutowych.
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§7

BUTW moze prowadzi¢ dziatalno$¢ odptatng i nieodptatng w rozumieniu przepisow ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z
2016 r., poz. 1817). BUTW nie dziala w celu osiggania zysku, a osiaggany dochod
przeznacza¢ begdzie na realizacj¢ celow statutowych.

BUTW moze prowadzi¢ dzialalno$¢ gospodarcza na ogoélnych zasadach, okre§lonych
w odrgbnych przepisach. Uzyskany dochdd z dziatalnosci gospodarczej BUTW stuzy
realizacji celéw statutowych i nie moze by¢ przeznaczona do podzialu miedzy jego
cztonkow.

. Kazdorazowa zamiana statutu wymaga uchwaty Walnego Zebrania cztonkéw, w mojej

ocenie zapis zbedny.

Rozdzial 111
CZLONKOWIE, ICH PRAWA I OBOWIAZKI

§8

. Czlonkowie Stowarzyszenia BUTW dzielg si¢ na :

1) Cztonkoéw zwyczajnych;
2) Czlonkow wspierajacych;
3) Cztonkoéw honorowych;

§9

Cztonkiem BUTW moga by¢ osoby fizyczne oraz osoby prawne.
Osoba prawna, dzialajaca przez swojego przedstawiciela, moze by¢ jedynie cztonkiem
wspierajgcym.

§ 10

. Cztonkiem zwyczajnym BUTW moze by¢ osoba fizyczna posiadajaca petng zdolnos¢ do

czynno$ci prawnych, bedaca obywatelem polskim lub cudzoziemcem, ktéra akceptuje cele
BUTW 1 ztozyla deklaracje cztonkowska, a nast¢pnie zostata przyjeta w poczet cztonkow.

Przyjecie nowych cztonkéw dokonuje Zarzad w drodze uchwaty podjetej w ciggu 2 miesiecy
od daty ztozenia deklaracji. W razie odmowy przyjecia w poczet cztonkow, zainteresowany
ma prawo, w terminie jednego miesigca od daty doreczenia uchwat, zlozy¢ na rece Zarzadu



odwotanie do  Walnego Zebrania. Walne Zebranie rozpatruje odwotanie
w czasie najblizszych obrad. Stanowisko Walnego Zebrania jest ostateczne.

§11

1.Cztonek zwyczajny ma prawo:

no

o

1) wybiera¢ i by¢ wybieranym do wiadz BUTW;
2) zglasza¢ wnioski i postulaty dotyczace dziatalnosci BUTW;
3) uczestniczy¢ we wszystkich formach pracy BUTW z prawem glosu;
4) korzysta¢ nieodptatnie z pomocy i zaplecza BUTW w podejmowanych dziataniach
zgodnych z jego celami statutowymi;
5) posiada¢ legitymacje cztonkowska.
Cztonek zwyczajny ma obowigzek:
1) przestrzegac¢ postanowien Statutu, Regulaminéw i uchwat organow BUTW;
2) regularnie optaca¢ sktadki cztonkowskie;
3) czynnie uczestniczy¢ w realizacji celow statutowych;
4) dbac o mienie i dobre imi¢ BUTW;
5) przestrzega¢ zasad kulturalnego wspotzycia spotecznego.
Cztonkostwo w BUTW ustaje na skutek:
1) dobrowolnej rezygnacji z przynaleznosci do BUTW, zgloszonej na piSmie Zarzadowi,
po uprzednim uregulowaniu wszelkich zobowigzan wobec BUTW;
2) S$mierci cztonka lub utraty osobowosci prawnej przez cztonka wspierajacego;
3) skreslenia przez Zarzad Stowarzyszenia na podstawie uchwaly, w szczego6lnosci
w przypadku:
a) prowadzenia przez czlonka zwyczajnego dziatalnoSci sprzecznej ze statutem
stowarzyszenia,
b) nie oplacania sktadek cztonkowskich przez okres 1 roku,
C) nieusprawiedliwionych nieobecnoséciach na Walnym Zebraniu przez okres kolejnych
2 lat,
d) nie przestrzegania postanowien Statutu, Regulaminow i uchwat organow BUTW;
e) utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sadu.
Osoba wykluczona lub skreslona ma prawo wniesienia odwotania do Walnego Zebrania
w terminie 14 dni od daty dorgczenia uchwaly Zarzadu. Walne Zebranie rozpatruje
odwotania podczas najblizszych obrad. Decyzja Walnego Zebrania jest ostateczna.

§12

Czlonek wspierajacy moze by¢ osoba fizyczng lub prawng, ktéra zadeklaruje pomoc
merytoryczna, rzeczowa lub finansowa na rzecz BUTW.

Czlonek wspierajacy — osoba prawna dziata w BUTW przez osobg¢ upowazniona.

Cztonek wspierajacy ma prawo uczestniczy¢ w Walnym Zebraniu z glosem doradczym,
zgltasza¢ wnioski 1 postulaty dot. dzialalnosci BUTW.

Cztonek wspierajacy ma obowiazek przestrzega¢ postanowien Statutu i uchwat organdéw
BUTW, czynnie uczestniczy¢ w realizacji celow statutowych BUTW, $wiadczy¢
zadeklarowang pomoc.

Czlonek wspierajacy nie posiada biernego i czynnego prawa wyborczego.

Cztonkostwo wspierajace ustaje na skutek rezygnacji ztozonej na piSmie Zarzadowi,
a nadto na podstawie uchwaty Zarzadu w wyniku:

1) nierealizowania ustalonych zasad i zakresu wspierania Stowarzyszenia,

2) S$mierci osoby fizycznej lub wykre$lenie osoby prawnej z wlasciwego rejestru.
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§ 13

Cztonkiem honorowym moze by¢ osoba fizyczna szczegdlnie zastuzona dla celow BUTW
Godnos¢ cztonka honorowego nadaje Walne Zebranie na wniosek Zarzadu.

Cztonek honorowy nie posiada biernego oraz czynnego prawa wyborczego. Moze jednak
bra¢ udziat w pracach wiadz BUTW z glosem doradczym, poza tym posiada takie prawa jak
cztonek zwyczajny.

Cztonek honorowy zwolniony jest z obowigzku optacania sktadek cztonkowskich .

ROZDZIAL 1V
WLADZE STOWARZYSZENIA

§ 14

. Wladzami Stowarzyszenia BUTW s3a:

1) Walne Zebranie Cztonkow;

2) Zarzad BUTW;

3) Komisja Rewizyjna.

Czlonek jednego z organdw BUTW nie moze by¢ jednoczes$nie cztonkiem innego organu.
Cztonkiem wtadz BUTW nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem za
przestepstwo popetnione umyslnie, §cigane z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo
skarbowe.

§15

Wyboru Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Sadu Kolezenskiego (nie ma w catym statucie mowy
0 tym organie?) dokonuje Walne Zebranie Czlonkéw w glosowaniu tajnym,
w obecnos$ci co najmniej potowy ogolnej liczby czlonkow uprawnionych do gltosowania.
Wybor wiladz nastepuje na nieograniczonej, zgloszonej liczbie kandydatow obecnych
(prawo dopuszcza wybor na cztonka Zarzqdu czy Komisji Rewizyjnej osobe, ktora nie
uczestniczy w posiedzeniu, o ile wyrazita na to zgode) na Walnym Zebraniu. Zebrani
wigkszoscig gtosdow moga podjac¢ uchwatg o przeprowadzeniu gtosowania jawnego.

. W przypadku zmniejszenia si¢ liczby pochodzacych z wyboru cztonkow wiadz w trakcie

trwania kadencji, wladzom tym przystuguje prawo uzupehienia sktadu organéw sposrod
cztonkow BUTW pod warunkiem, ze liczba uzupetnianych cztonkow wtadz nie przekroczy
1/3 liczby cztonkow pochodzacych z wyboru. W przeciwnym razie Zarzad BUTW zwotuje
Walne Zebranie Czlonkow w celu odbycia wyboréw uzupetniajacych.

Ukonstytuowanie si¢ wtadz Stowarzyszenia odbywa si¢ podczas I-go posiedzenia organu
1jest ono podane do wiadomosci cztonkdéw Stowarzyszenia.

Cztonkow organéw BUTW wybranych w trybie, o ktorym mowa w ust. 2 wybiera si¢ na
okres wspdlnej kadencji danego organu, a ich mandaty wygasaja réwnoczesnie
z wygasnigciem mandatéw pozostalych czlonkéw wiadz tego organu wybranych na dana
kadencje.

§ 16
Kadencja wszystkich wtadz BUTW trwa 3 lata i konczy si¢ z chwilg wyboru wtadz nowej

kadencji. Po uptywie kadencji wtadz danego organu BUTW (Zarzadu, Komisji Rewizyjnej),
organy te pelnig swojg funkcje do czasu wyboru nowego organu na nastepng kadencje.
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. Uchwaty wtadz BUTW zapadaja zwykla wigkszoscig glosow, w obecno$ci co najmniej

potowy ogolnej liczby cztonkow danego organu, chyba ze statut przewiduje inne
uregulowanie. W przypadku rownej liczby glosow decyduje gtos Przewodniczacego obrad
danego organu.

WALNE ZEBRANIE CZELONKOW

§ 17

. Walne Zebranie Czlonkow jest najwyzsza wtadzg BUTW.
. Walne Zebranie Cztonkoéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

§18

. Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw zwotuje Zarzad:

1) z wlasnej inicjatywy;

2) nawniosek Komisji Rewizyjnej;

3) na pisemny wniosek co najmniej 1/3 og6lnej liczby cztonkéw zwyczajnych w terminie
3 tygodni od daty ztozenia wniosku.

. Nadzwyczajne Walne Zebranie odbywa si¢ nie p6zniej niz w ciggu 14 dni od dnia zlozenia

wniosku 1 obraduje nad sprawami, dla ktérych zostalo zwotane.

. W Walnym Zebraniu biorg udzial z glosem stanowigcym czlonkowie zwyczajni z glosem

doradczym cztonkowie wspierajacy 1 honorowi oraz zaproszeni przez Zarzad goscie.

§19

. Walne Zebranie Cztonkdéw zwotuje Zarzad raz w roku jako zebranie sprawozdawcze i co 3

lata jako zebranie sprawozdawczo — wyborcze.

. O terminie, miejscu i proponowanym porzadku obrad Walnego Zebrania Zarzad powiadamia

cztonkow co najmniej na 14 dni przed terminem pocztg tradycyjng, poczta elektroniczng lub
w kazdy inny, ustalony skuteczny sposob powiadomienia (np. strona www, telefon).

. Walne Zebranie Cztonkow obraduje wg uchwalonego przez siebie Regulaminu Obrad,

przyjmowanego w drodze uchwaly Walnego Zebrania.

. Walnym Zebraniem kieruje Przewodniczacy wybierany kazdorazowo w glosowaniu

jawnym bezwzgledna wigkszo$cia gtosow obecnych cztonkow BUTW. Przewodniczgcy nie
moze wchodzi¢ w sktad Zarzqdu i Komisji Rewizyjnej

. Uchwaly Walnego Zebrania zapadaja zwykla wigkszoscia glosow, w gtosowaniu jawnym w

| - terminie — w obecnosci co najmniej potowy ogoélnej liczby cztonkow uprawnionych do
glosowania; w II — terminie po uptywie pig¢tnastu minut w tym samym dniu 1 miejscu, bez
wzgledu na liczbe obecnych. W przypadku rownego rozlozenia gtosow w trakcie gtosowania
— decyduje glos Przewodniczacego Walnego Zebrania.

§ 20

. Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw nalezy w szczegodlnosci:

1) uchwalanie gtownych kierunkow dziatania BUTW;

2) zatwierdzanie rocznych i kadencyjnych sprawozdan wtadz BUTW;

3) podejmowanie uchwal w sprawie udzielania absolutorium Zarzgdowi i Komisji
Rewizyjnej;

4) nadawanie godnos$ci cztonka honorowego;



5) podejmowanie Uchwal w sprawie zmian Statutu, rozwigzania BUTW, przeznaczenia
jego majatku;

6) wybor i odwotlanie witadz BUTW — Zarzadu i Komisji Rewizyjnej;

7) uchwalanie wysoko$ci wpisowego i sktadek cztonkowskich oraz zasad zwolnien od
tych sktadek;

8) uchwalanie budzetu BUTW,

9) podejmowanie uchwal o przynaleznosci BUTW do organizacji krajowych
i zagranicznych;

10) podejmowanie decyzji dot. zaciggania zobowigzan majatkowych;

11) uchwalanie regulaminéw witadz BUTW;

12) podejmowanie uchwat w sprawach niezastrzezonych do kompetencji innych organoéw;

13) wyznaczanie petnomocnika do zawierania uméw o prace oraz cywilnoprawnych
z czlonkami Zarzqdu. (nowos¢ — wynika z ustawy Prawo o stowarzyszeniach art. 11 ust
4 — do wyboru)

ZARZAD STOWARZYSZENIA
§21

. Zarzad Stowarzyszenia BUTW jest najwyzszym organem wykonawczym, kierujacym
dziatalnoscig i reprezentujagcym BUTW na zewnatrz.

. Zarzad sktada si¢ z 5 do 8 os6b w tym Prezesa, Wiceprezesa, Skarbnika, Sekretarza
i cztonkow Zarzadu.

. Pracg Zarzadu kieruje Prezes, a podczas jego nieobecnosci Wiceprezes.

. Posiedzenia Zarzadu zwolywane sg przez Prezesa lub Wiceprezesa w miare potrzeby, jednak
nie rzadziej niz raz na kwartal.

. Zarzad moze uzupeli¢ do swojego sktadu nowych cztonkéw — na powstaty podczas
kadencji wakat — w liczbie nie przekraczajacej 1/3 wybranych czlonkéw Zarzadu.

. Cztonkiem Zarzadu nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem za przestepstwo
popetnione umyslnie, $cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

§22

. Do zakresu dzialania Zarzadu nalezy w szczego6lnosci:

1) kierowanie dziatalnoscig BUTW mig¢dzy Walnymi Zebraniami;

2) realizowanie uchwat Walnego Zebrania;

3) opracowanie i realizacja planu pracy i budzetu oraz przygotowanie sprawozdan
z dziatalnosci BUTW i przedstawienie ich na Walnym Zebraniu ;

4) podejmowanie uchwat w sprawie przyjmowania i skreslania cztonkow zwyczajnych
1 wspierajacych;

5) wnioskowanie o nadanie godnosci cztonka honorowego;

6) zatrudnianie pracownikow;

7) ustalanie form honorowania cztonkéw BUTW i innych osob dziatajacych dla dobra
BUTW;

8) sprawowanie zarzgdu nad majatkiem BUTW;,

9) zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkow BUTW;

10) prowadzenie dokumentacji BUTW,

11) wykonywanie innych zadan zleconych uchwata Walnego Zebrania Cztonkow.

§ 23
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Do sktadania o§wiadczen woli w sprawach majatkowych w imieniu Zarzadu potrzebne jest
zgodne wspotdziatanie dwoch cztonkéw Zarzadu, w tym Prezesa lub Wiceprezesa BUTW,
z zastrzezeniem § 21 poz.13 —w zaleznosci od decyzji o sposobie powotania petnomocnika.
W innych sprawach BUTW reprezentuja Prezes lub Wiceprezes jednoosobowo.

KOMISJA REWIZYJNA
§ 24

Komisja Rewizyjna jest wewngetrznym organem kontroli dziatalnosci BUTW 1 sktada sig
z 3 cztonkow, sposrdd ktorych wybiera si¢ Przewodniczgcego.

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga by¢ czionkami Zarzadu, ani pozostawaé
z Czlonkami Zarzadu w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci z tytutu
zatrudnienia. Nie moga by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestgpstwa z winy
umyslne;j.

Kadencja Komisji trwa 3 lata.

Czlonkowie Komisji Rewizyjnej moga bra¢ udzial w posiedzeniu Zarzadu z glosem
doradczym.

W umowach miedzy BUTW a Czlonkiem Zarzqdu oraz w sporach w nim BUTW reprezentuje
cztonek Komisji Rewizyjnej wskazany w uchwale tego organu. (nowosé¢ — wynika z ustawy
Prawo o stowarzyszeniach art. 11 ust 4 — do wyboru)

§ 25

Do obowigzkéw Komisji Rewizyjnej nalezy:

1) kontrolowanie co najmniej raz w roku catoksztaltu dziatalnosci BUTW oraz
wystepowanie do Zarzadu z wnioskami wynikajacymi z przeprowadzonej kontroli
1 zagdania wyjasnien;

2) skladania na Walnym Zebraniu sprawozdania ze swej dzialalno$ci, przektadanie
wniosku o udzielenie lub odmowg udzielenia absolutorium Zarzadowti;

3) prawo zadania zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania w razie stwierdzenia, ze
Zarzad nie wywigzuje si¢ z jego statutowych obowigzkoéw oraz prawo zadania zwolania
posiedzenia Zarzadu;

4) zawieranie umow o prace oraz cywilnoprawnych z cztonkami Zarzqdu,

5) reprezentowanie Stowarzyszenia w sporach z czlonkami Zarzqdu. (j.w.)

ROZDZIAL V
MAJATEK STOWARZYSZENIA

§ 26

Zrédtem powstania majatku Stowarzyszenia BUTW sa m. in.: skfadki cztonkowskie,
wpisowe, darowizny, dotacje, subwencje, granty, dochody z majatku BUTW, zapisy
1 spadki, $rodki pochodzace z ofiarnosci prywatnej; zbidrki publiczne, wpltywy
z dziatalnosci statutowej BUTW, dochody z wiasnej dziatalnosci.

Srodki finansowe BUTW moga byé przeznaczone wylacznie na realizacje zadan
okreslonych w Statucie.



3. Skiadki cztonkowskie powinny by¢ wptacane do konca I kwartatu kazdego roku na konto
BUTW lub na rece Skarbnika. Nowo przyjeci czlonkowie wptacajg wpisowe 1 sktadki
cztonkowskie wg zasad ustalonych uchwata Walnego Zebrania.

4. Zarzad prowadzi gospodarke finansowa zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa na
podstawie preliminarza obejmujacego dochody i1 wydatki, ktére ustala na poczatku
kazdego roku. Preliminarz przyjmowany jest w drodze uchwaly Walnego Zebrania
BUTW.

5. Rokiem sprawozdawczym i obrachunkowym jest rok kalendarzowy, natomiast rokiem
akademickim jest okres od 01 pazdziernika do 30 czerwca nastepnego roku.

6. Wszystkie $rodki finansowe jakimi zarzadza BUTW powinny znajdowaé si¢ na
wydzielonym koncie bankowym BUTW.

7. Stowarzyszenie nie moze przekazywac swojego majatku na rzecz cztonkow, cztonkow
organdw lub pracownikéw oraz osob, z ktorymi osoby ww. pozostaja w zwigzku
matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii proste;j,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo s3 zwigzani
z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,,osobami bliskimi".

8. Stowarzyszenie nie moze udzielaé pozyczek ani zabezpieczaé zobowigzan majatkiem
organizacji w stosunku do jej czlonkow, cztonkow organdow lub pracownikow oraz osob
bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do osob trzecich, w szczegolnosci jezeli
przekazanie to nastgpuje bezplatnie lub na preferencyjnych warunkach.

9. Stowarzyszenie nie moze wykorzystywac swojego majatku na rzecz cztonkdéw, cztonkow
organ6éw lub pracownikow oraz oséb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do os6b
trzecich, chyba ze to wykorzystanie bezposrednio wynika ze statutowego celu
Stowarzyszenia.

ROZDZIAL VI
PRZEPISY KONCOWE

§ 27
Uchwale w sprawie zmiany lub rozwigzania Stowarzyszenia BUTW podejmuje Walne
Zebranie Czlonkow wiekszoscig gloséw 2/3 przy obecnosci co najmniej potowy czionkow
uprawnionych do glosowania w I terminie, a w II terminie bez wzgledu na liczbe obecnych.

§ 28

Whniosek o zmiang¢ Statutu musi by¢ zgloszony na pi$mie, a tre§¢ proponowanej zmiany podana
w zawiadomieniu zwolujagcym Walne Zebranie Cztonkow.
§29

Podejmujac uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia
okresla sposob likwidacji, wskazuje likwidatora oraz okresla sposob przeznaczenia majatku
Stowarzyszenia.

§ 30

W sprawach nie uregulowanych w niniejszym Statucie maja zastosowanie obowigzujace
przepisy ustawy — Prawo o Stowarzyszeniach.
§ 31

Statut wchodzi w Zycie po uprawomocnieniu si¢ stosownego postanowienia Sadu.






